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Nr.inreg.900/04.02.2021
APEL SELECTIE

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN COVASNA
Anunta organizarea selectiei pentru ocuparea unor posturi de experti in cadrul
proiectului ,,VINO la SCOALA! Schimba-ti destinul!” PN2099

I. INFORMATII PROIECT

Inspectoratul Scolar Judetean Covasna (ISJ CV), in calitate de promotor proiect (PP), in
parteneriat cu cu Inspectoratul Scolar Judetean Harghita, Inspectoratul Scolar Judetean
Vrancea, Inspectoratul de Politie Judetean Covasna, Universitatea Transilvania din Brasov,
Newschool din Norvegia, implementeaza in perioada 16.11.2020 — 15.11.2023, proiectul ,,VINO
la SCOALA! Schimba-ti destinul!” PN2099, finantat de Norvegia prin Granturile Norvegiene in
cadrul Programului Dezvoltare Locala, avand ca Operator de Program — Fondul Roman de
Dezvoltare Sociala, in cadrul Programului "Dezvoltare locala, reducerea saraciei si cresterea
incluziunii romilor" finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, Apelului deschis Nr. 2
EDUCATIE INCLUZIVA PENTRU COPII SI TINERI IN SITUATII DE RISC.

Obiectivul general al proiectului il constituie dezvoltarea si implementarea, la nivel multi-
regional, a unor servicii care sa vizeze cresterea gradului de incluziune sociala a elevilor aflati in
situatii de risc din judetele Covasna, Harghita si Vrancea, prin promovarea educatiei incluzive,
in acord cu documentele nationale si europene in domeniu.

Obiective specifice
+ 08S.1. Cresterea ratei de participare la educatie pentru 433 de elevi din ciclul primar si 295
elevi din ciclul gimnazial.
« 0S.2. Imbunétatirea cu 1% a ratei de trecere de la ISCED 1 la ISCED 2 si de la ISCED 2 la
ISCED 3 a elevilor aflati in risc de parasire timpurie a scolii.
- 0S.3. imbunatétirea accesului la educatia inclusiva a unui numar de 120 de elevi cu cerinte
educationale speciale
+ 0S.4. Cresterea nivelului de educatie al parintilor elevilor, prin cuprinderea 500 de parinti in
activitati de informare si consiliere.
+ 08S.5. Dezvoltarea competentelor profesionale in educatia incluziva si interculturala, a 210
cadre didactice din scolile din medii dezavantajate.
+ 0S.6. Cresterea gradului de informare si constientizare a cel putin 12 comunitati
dezavantajate din judetul Covasna, Harghita si Vrancea, cu privire la importanta prevenirii
abandonului scolar si accesibilizarii serviciilor educationale la orice varsta.
+ 0O.S8.7. Cresterea gradului de colaborare intre judetele Covasna, Harghita si Vrancea
(regiunile Centru si Sud — Est) si Norvegia prin participare a 23 experti/ factori de decizie la
schimb de experienta de 5 zile in Norvegia.
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Il. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

¢ RS
Obiectul anuntului de selectie se refera la selectarea, in cadrul echipei de implementare a
promotorului de proiect - Inspectoratul Scolar Judetean Covasna, a unor posturi de experti, in afara
organigramei inspectoratului scolar. Conform prevederilor HG nr. 325/14mai 2018 si Cererii de
finantare aprobate, infiintarea posturilor care sunt selectate se face in functie de graficul activitatilor si
necesitatile proiectului, in perioada de implementare a proiectului, conform cerintelor fiselor de post.
in vederea atingerii rezultatelor de proiect din Cererea de finantare, Inspectoratul Scolar Judetean

Covasna organizeazi selectie, in aceasta etapa, in cadrul proiectului ,,VINO la SCOALA! Schimba-ti
destinul!”, cod PN2099, pentru urmatoarele posturi:

Tabelul 1. Tabel centralizator experti in proiect

Nr. (Sub)activitate nr. si Denumirea | Numar Duratl)ta Nr. ore/ d Lc;c:.a;la de
crt. denumire postului experti (§u_ 2 .. | expert estasurare a
’ activitatii activitatii
A4. Activitati de Expert 21 luni (7 3 ore/zi
remediere de tip local grup 12 luni/an Inspectoratul Scolar
»Scoala dupa scoala”l | tinty scolar)/ 3 Judetean Covasna
A4.3.Derularea y e
activitatilor remediale de ((?adre. Z|I?/svapta
1. | tip "Scoala dupa scoalad” didactice) 12 mana Inspectoratul $colar
A4.4. Evaluare de (februarle Judetean Harghita
impact 2020-
A4.5. Proiectarea noiembrie
activitatilor remediale 12 2021) Inspectoratul Scolar
A4.6. Raportarea catre Judetean Vrancea
autoritatea contractanta '
TOTAL PROIECT 36
AS5. Activitati de Expert 21 luni (7 | 14
consiliere o local grup luni/an activitati
ps|h-opedagog|ca a l,:inté CES 4 $co|ar) Jelev Inspectoratul $colar
elevilor cu CES/ (februarie | CES/ an Judetean Covasna
A5.3.Derularea
consilierilor 2020- | colar
psihopedagogice de noiembrie
catre profesorii consilieri 2021)
scolari
5 A5.4. Activitati de 4 Inspectoratul $c_o|ar
consiliere a cadrelor Judetean Harghita
didactice de catre
profesorii consilieri
scolari
Ab.5. Evaluare de
impact 4 Inspectoratul Scolar
A5‘.6.‘ vPr.0|ectarea_ Judetean Vrancea
activitatilor remediale ’
Ab5.7. Raportarea catre
autoritatea contractanta
TOTAL PROIECT 12
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Tabelul 2. Tabel centralizator experti pentru fiecare judet

e
ONDUL ROMAN DE
OLTARE SOCIALA

Fon
DEZVI

Nr. Activitate nr. si Inspectoratul Denumirea | Numar Lo?agla de
crt denumire , Scolar ostului experti desfasurare a
' Judetean P per: activitatii
1. | A4. Activitati de Expert Scoala Gimnaziala
remediere de tip local grup 2 "Andrei Saguna”
»Scoala dupa scoald” tinta (cadre garc?me' 3
: : coala Gimnaziala
didactice) 2 "Apor Istvan” Sanzieni
COVASNA Scoala Gimnaziala
5 | "Benks Jozsef’ Bradut
Scoala Gimnaziala
3 "Mihail Sadoveanu”
Intorsura Buz&ului
Liceul Tehnologic
2 Corbu
Scoala Gimnaziala
6 ~,Bem Jozsef” Secuieni
HARGHITA Scoala Gimnaziala
1 ,Marton Aron”
Sandominic
3 Scoala Gimnaziala
Porumbenii Mari
Scoala Gimnaziala
2 Vizantea
Scoala Gimnaziala
3 Chiojdeni
VRANCEA
Scoala Gimnaziala
3 .Regina Maria”
Vintileasca
4 Scoala Gimnaziala Jitia
2. | As. Activitati de Expert Scoala Gimnaziala
consiliere local grup 1 "Andrei Saguna”
psihopedagogica a tinta CES Barcani
elevilor cu CES 1 Scoala Gimnaziala
COVASNA Apor Istv.an Se'zn%lenl
1 Scoala Gimnaziala
"Benkd Joézsef” Bradut
Scoala Gimnaziala
1 "Mihail Sadoveanu”
Intorsura Buz&ului
Liceul Tehnologic
1 Corbu
HARGHITA - —
1 Scoala Gimnaziala
~,Bem Jozsef” Secuieni
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Scoala Gimnaziala
1 ,Marton Aron”
Séandominic
1 Scoala Gimnaziala
Porumbenii Mari
Scoala Gimnaziala
1 .
Vizantea
1 Scoala Gimnaziala
Chiojdeni
VRANCEA Scoala Gimnaziala
1 .Regina Maria”
Vintileasca
1 Scoala Gimnaziala Jitia

ll. CONDITII DE ELIGIBILITATE
a) Descrierea activitatilor conform Cererii de finantare:

Activitatea A4. Activitati de remediere de tip ,,Scoala dupa scoala” se va derula dupa
un program in cadrul caruia se vor organiza activitati de recuperare pentru elevii din
invatamantul primar sau din cel gimnazial, cu dificultati cognitive, emotionale, consiliere scolara,
activitati cultural — artistice, ateliere de creatie si ludice, cursuri si prezentari igienico - sanitare,
etc., care sa asigure calitatea si eficienta interventiei programului in vederea realizarii
indicatorilor de proiect prevazuti in Contractul de finantare. Principalele etape se refera la:

e elaborarea suporturilor de curs si a resurselor de invatare;

¢ identificarea spatiilor necesare pentru derularea activitatilor;

e evaluarea necesarului de materiale pentru realizarea activitatilor;

e supravegherea elevilor in timpul mesei de pranz asigurate si oferite prin proiect;

e pregatirea si implementarea programului de invatare a elevilor;

e monitorizarea si evaluarea activitatilor de invatare;

e sprijinirea partenerilor si colaboratorilor in desfasurarea activitatilor specifice;

e informarea partilor interesate din sistemul educational cu privire la activitatile de succes,

la experientele ce au presupus rezultate pozitive in realizarea indicatorilor de proiect.

Activitatea A5. Activitati de consiliere psihopedagogica a elevilor cu CES se va derula
dupad un program in cadrul caruia se vor organiza activitati de evaluare initiala, consiliere
psihologica individuala si/sau in grupe mici de 3-4 elevi cu CES pe activitate. Elevii cu CES vor
participa la activitatile de consiliere psihologicd o data la doua saptamani, timp de 28
saptamani/an, ceea ce inseamna 14 activitati pe an cu un copil. Principalele etape se refera la:

e pe baza criteriilor de selectie vor realiza identificarea grupului tinta;

e vor asigura participarea elevilor cu CES la activitatile de consiliere psihopedagogica;

e proiectarea activitatilor de consiliere psihologica;

e identificarea spatiilor necesare pentru derularea activitatilor;
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evaluarea necesarului de materiale didactice si de specialitate pentru realizarea
activitatilor;

consilierea cadrelor didactice, care sunt numite de catre scoala ca responsabil de caz
pentru elevii cu CES;

colaborarea cu responsabilii de caz in elaborarea planului de servicii individualizat (PSI)
si al planului de interventie personalizata (PIP)

Descrierea sarcinilor/atributiilor pentru Expert local grup tinta (cadre didactice):

participa la activitatile A4.3; A4.4; A4.5; A4.6

sprijina partenerii si colaboratorii in implementarea activitatilor lor

intocmeste planificarea calendaristica

stabileste continutul activitatilor in functie de nevoile grupului

desfasoara activitatile educative cu elevii din grupul tinta

monitorizeaza evolutia si progresul fiecarui elev din grupul tinta

raporteaza expertului local de implementare situatia fiecarui elev din grupul tintd cu
referire la disciplina/activitatea desfasurata cu elevii

participa la elaborarea instrumentelor/ procedurilor/ materialelor suport in vederea
implementarii activitatilor in grupul tinta

intocmeste rapoartele periodice referitoare la activitatile desfasurate si evalueaza
impactul acestora in raport cu indicatorii de proiect

Descrierea sarcinilor/atributiilor pentru Expert local grup tinta CES:

participa la activitatile A5.1; A5.3; A5.4; A5.5; A5.6; A5.7

implementeaza activitatile specifice de consiliere scolard/ terapie logopedica a
beneficiarilor (individuale sau de grup)

stabileste continutul activitatilor in functie de nevoile grupului

participa la elaborarea si aplicarea instrumentelor de lucru cu copiii din grupul tinta
desfasoara activitatile educative cu elevii din grupul tinta

monitorizeaza evolutia si progresul fiecarui elev din grupul tinta

monitorizeaza prezenta elevilor la activitatile propuse

raporteaza expertului local de implementare situatia fiecarui elev din grupul tintd cu
referire la disciplina/activitatea desfasurata cu elevii

elaboreaza si completeaza documentele necesare desfasurarii activitatilor de consiliere
scolara/ terapie logopedica

intocmeste rapoartele periodice referitoare la activitdtile desfasurate si evalueaza
impactul acestora in raport cu indicatorii de proiect

Cerinte/competente necesare pentru Expert local grup tinta (cadre didactice):

studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta sau calificari certificate
experientd de cel putin 3 ani in domeniul propriu de actiune in cadrul proiectului
(activitate didactica)
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e experienta generala de organizare, planificare si implementare a activitatilor
e are o stare de sanatate corespunzatoare
e poate candida pe un singur post, la o singura institutie partenera in cadrul proiectului
e nu poate depune dosar de candidatura in acest apel daca ocupa deja un post in cadrul
proiectului
e competente de comunicare si relationare
e competente de coordonare a relatiilor de grup
e competente digitale
e experienta in management/implementare de proiecte constituie avantaj

e) Cerinte/competente necesare pentru Expert local grup tinta CES:

e studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta profil psihopedagogic

e experientd minim 2 ani de activitate de consiliere scolara/ asistenta psihopedagogica

e experienta generala de organizare, planificare si implementare a activitatilor

e are o stare de sanatate corespunzatoare

e poate candida pe un singur post, la o singura institutie partenera in cadrul proiectului

e nu poate depune dosar de candidatura in acest apel daca ocupa deja un post in cadrul
proiectului

e competente de comunicare si relationare

e competente de coordonare a relatiilor de grup

e competente digitale

e competente de comunicare intr-o limba straina

e experienta in management/implementare de proiecte constituie avantaj

IV. DOSARUL DE SELECTIE
Dosarul de selectie va cuprinde urmatoarele documente:

a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;

b) Declaratie de consimtaméant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal,conform modelului din Anexa 2 la anuntul de selectie;

c) Copie act identitate;

d) CV-ul format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (trebuie sa contina obligatoriu date
de contact valide — adresa de e-mail si numar de telefon);

e) Copii ale documentelor care atestd nivelul studiilor si ale documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice

f) Opis, in care se inregistreaza fiecare document din dosar si pagina la care acesta se
regaseste - in 2 (doud) exemplare semnate

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizei declarate in CV (diplome de
studii, adeverintd de vechime, alte documente doveditoare) se depun in copie "Conform cu
originalul” semnate de directorul unitatii de invatamant si cu stampila unitatii in care Tsi
desfasoara activitatea.
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Dosarul va avea toate paginile numerotate si se va depune la unitatea de mvatamant unde
doresc sa isi desfasoare activitatea. Totodata, documentele vor fi scanate in ordinea mai sus
mentionata, intr-un singur document pdf denumit astfel: EGT_JUD_NUMELE_PRENUMELE
SCOALA si trimis la inspectoratul scolar. (CV — julia_madar@yahoo.com / HR -
panaite.aurora@isjhr.eduhr.ro / VN - ghrsmdaniel@yahoo.com )

Eventualele contestatii la evaluarea dosarelor vor fi depuse la sediul Inspectoratului scolar.

Expertii declarati admisi au obligatia si responsabilitatea sa presteze activitatile de
implementare a proiectului conform contractului de munca incheiat in acest sens.

Nota

¢ Nu se deconteaza cheltuielile de transport de la domiciliu la locul de munca;

¢ Limita maxima care poate fi decontata expert trebuie sa se incadreze in limita maxima de 12
ore/zi, 60 ore/saptamana reprezentand ore lucrate atat in proiecte cu finantare externa, cat siin
norma de baza, sau alte contracte de munca in afara proiectelor, stabilite prin contractele de
munca incheiate.

V. CALENDARUL DE DESFASURARE AL SELECTIEI:

Activitatea Termen

Depunerea dosarelor 12.02.2021 ora 14,00
Evaluarea dosarelor 15 -16.02.2021
Afisarea rezultatelor 17.02.2021
Depunerea eventualelor contestatii 18.02.2021 ora 12,00
Afisarea rezultatelor finale 19.02.2021

Nota editoriala

Granturile Norvegiene si Granturile SEE reprezintd contributia Norvegiei la o Europa verde,
competitiva si favorabila incluziunii.

Prin Granturile Norvegiene si Granturile SEE, Norvegia contribuie la reducerea disparitatii
sociale si economice si la consolidarea relatiilor bilaterale cu tarile beneficiare din Europa
Centrala si de Sud si din Tarile Baltice.

Norvegia coopereaza indeaproape cu UE prin Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE). Tmpreuna cu ceilalti donatori, Norvegia a acordat 3,3 miliarde euro prin scheme de
granturi consecutive intre 1994 si 2014.

Granturile Norvegiene sunt finantate exclusiv de Norvegia si sunt disponibile in tarile care au
aderat la UE dupa 2003.
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Pentru perioada 2014-2021, subventiile acordate de Norvegia se ridica la 1,25 miliarde euro.
Prioritatile pentru aceasta perioada sunt:

# 1 Inovatie, cercetare, educatie, competitivitate si munca decents;

# 2 Incluziune sociala, ocuparea fortei de munca in randul tinerilor si reducerea saraciei;
# 3 Mediu, energie, schimbari climatice si emisii reduse de carbon;

# 4 Cultura, societate civila, buna guvernare, drepturi si libertati fundamentale;

# 5 Justitie si afaceri interne.

Pentru mai multe detalii despre granturile norvegiene va invitam sa accesati adresa:
www.eeagrants.ro .

Fondul Roméan de Dezvoltare Sociala este un organism de interes public infiintat de Guvernul
Romaniei prin Legea nr. 129/1998 care a contribuit la administrarea de scheme de grant si
programe cu finantare internationald nerambursabila adresate comunitatilor sarace si izolate,
majoritatea din mediul rural, si a participat la implementarea efectiva a unor proiecte de interes
national, sectorial si local.

Domeniile principale pe care le vizeaza activitatea FRDS:
e incluziune sociala (cu accent pe comunitatile de romi)
e dezvoltare socio-economica
* egalitate de sanse
e combaterea saraciei
e dezvoltare comunitara
e educatie

Incepand cu 2018, FRDS este Operator de Program pentru Programul Dezvoltare locald,
reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor, finantat din Granturile SEE si Norvegiene
2014-2021.

Pentru mai multe detalii despre FRDS si activitatea Programului Dezvoltare Locala va invitam
sa accesati adresele:

https://dezvoltare-locala.frds.ro/
www.frds.ro

Manager proiect,
Prof. Marcela STEFU
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Anexa 1l

CERERE DE INSCRIERE
la procesul de selectie pentru ocuparea unor posturi de experti in cadrul
proiectului ,,VINO la SCOALA! Schimba-ti destinul!” PN2099
din echipa de implementare a Inspectoratului Scolar Judetean Covasna
-in afara organigramei organizatiei-

Subsemnatul(a), (cu initiala tatalui) ..........ccccoooeiiiiiii , hascut(a)
la data de (ziua, luna, anul) ...... [ocoid i , CNP , legitimat(a)
cu B.I./C.I. seria ...... ] SR , eliberat/a de ..................... la data de .............. , CU
domiciliul Tn str. ..ceeeviiiiiieennes nr. ..., bl. ...... , ap. ..., localitatea .............ccccoeen... ,
judetul/sectorul ..........cceeveennnnnnn.. , va rog sa imi aprobati inscrierea la concursul pentru
ocuparea functiei de ... , pentru judetul

1.DATE PERSONALE

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN JUDET

Da [ ]
Nu|:|

3. DISPONIBILITATE
Sunt apt si disponibil sa lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia
privind disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

Da [ ]
Nul:l

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru
perioada de angajare prevazuta in anuntul de selectie.

Am luat la cunostinta ca informatiile din prezenta cerere vor fi prelucrate conform
regulamentului (UE) 2016/679 din 26 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date.

Data Semnatura
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Anexa 2

ACORD DE PRELUCRARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul/subsemnata (nume,prenume)
................................................................. , domiciliat/a in
localitatea...........cccoeeeennneen. ) | S , N, , bloc....... , ap
.......... , judetul...........cccciiiiiiiieeeeeeee.., posesor al BI/CI seria........., Nro....ooooeeeeeee,
eliberat  de .. la data de......iiiiiinnnn, :
CNP . , Imi exprim acordul cu privire la utilizarea si

prelucrarea datelor mele cu caracter personal rezultate din prezenta declaratie sau din
actele/copiile actelor depuse pentru inscrierea la selectia pentru ocuparea unor posturi
de experti organizatd de catre Inspectoratul Scolar Judetean Covasna in cadrul
proiectului ,,VINO la SCOALA! Schimba-ti destinul!” PN2099.

inteleg c& prelucrarea datelor personale de céatre Beneficiar se va realiza cu
respectarea prevederilor Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
transpusa in legislatia nationald prin Legea nr. 129/2018 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 102/2005, precum si a prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date, transpusa in legislatia nationald prin Legea nr. 190 din
18 iulie 2018 (Publicata in Monitorul Oficial numé&rul 651 din data de 26 iulie 2018).

in eventualitatea in care sunt fotografiat sau filmat in timpul activitatilor realizate
cu grupul tintd sau a altor activitati ale proiectului, SUNT/ NU SUNT de acord cu

folosirea imaginii mele in scopul promovarii bunelor practici catre publicul larg.
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